
Kurzanleitung für die Abrechnung der Fehlzeit 1.9.1 

Diese Anleitung dient nur zum allgemeinen Verständnis und beinhaltet keine Sonderkonstellationen 

Stundenlöhner mit einem Lohnsatz 20,00 Euro 

Arbeitszeit 8 Stunden täglich, persönliches Arbeitszeitmodel 

Fehlzeit 1.9.1 vom 01.04.20 bis 15.04.20 = 11 Arbeitstage 88 Arbeitsstunden 

KUG vom 27.04.20 bis 30.04.20 = 4 Arbeitstage = 32 Arbeitsstunden 

Stundenlohn vom 16.04.20 bis 24.04.20 = 7 Arbeitstage = 56 Arbeitsstunden 

 

Bei folgender Erfassung der variablen Daten und der Fehlzeit im Personalstamm  

 

 

Erscheint bei der Abrechnung für die Mitarbeiter folgender Hinweis: 

 

 

Hier muss das Bruttoentgelt manuell ermittelt und mit der LOA 957 in den Variablen Daten erfasst 

werden. 88 h * 20,00 Euro = 1.760,00 Euro. 

Die LOA 957 hat die LOA 1131 zur Folge. Da diese eine Nettolohnart ist und nicht in das Istentgelt 

einfließen kann, ist es notwendig, das ausgefallene Bruttoentgelt für die Fehlzeit 1.9.1 manuell in das 

istentgelt zu steuern. Dies erfolgt mit der LOA 6010/670. 

Warum Istentgelterhöhung? Dies regelt SGB 3 § 106 Abs. 2 

 

 

 



Die Erfassung sollte dann wie folgt aussehen: 

 

 

und die Verdienstabrechnung: 

 



 

 

Gehaltsempfänger mit einem Gehalt von 3520 Euro 

Arbeitszeit 8 Stunden täglich, wöchentliche Arbeitszeit 40 Stunden, keine Arbeitszeittabelle 

Fehlzeit 1.9.1 vom 01.04.20 bis 15.04.20 = 11 Arbeitstage 88 Arbeitsstunden 

KUG vom 27.04.20 bis 30.04.20 = 3 Arbeitstage = 24 Arbeitsstunden 

Stundenlohn vom 16.04.20 bis 24.04.20 = 7 Arbeitstage = 56 Arbeitsstunden 

 

Beim Gehaltsempfänger erfassen sie wie gewohnt die Gehaltskürzung z.B. mit den LOA 1000/6050 

negativ, sowie die Sollentgeltvorgaben mit der LOA 6009/660. 

 

 

Dann erscheint bei der Abrechnungsvorschau folgender Hinweis: 

 

 

Auch bei einem Gehaltsempfänger muss das Istentgelt manuell mit der LOA 6010/670 angepasst 

werden. 

Die Erfassung der Variablen Daten sollte in diesem Fall folgendermaßen aussehen: 

 



 

und die Verdienstabrechnung: 

 

 


